Zarzadzenie nr 28/2020

Dyrektora Biblioteki Publicznej
im. Zaslubin Polski z Morzem
w Pucku
z dnia 06 listopada 2020

w sprawie: wykonywania pracy zdalnej w Bibliotece Publicznej im Zas$lubin Polski z Morzem w
Pucku.

Na podstawie art.3 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych

zarzadzam co nastepuje:

§1
Dyrektor Biblioteki Publicznej im. Zaslubin Polski z Morzem w Pucku moze poleci¢ pracownikowi
wykonywanie pracy zdalnej w formie pisemnego polecenia, ktore stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Pracownik podejmuje prace zdalng w oznaczonym w poleceniu okresie.

§3
Zasady wykonywania pracy zdalnej:

1. Pracownik przedstawia dyrektorowi plan pracy zdalnej na czas wskazany w poleceniu,
z ktorego sporzadza sprawozdanie na koniec kazdego dnia pracy lub na zadanie
pracodawcy.

2. Obecnos$¢ w pracy zglasza si¢ elektronicznie przesytajac maila do dyrektora biblioteki
na adres: dyrektor@bibliotekapuck.pl.

3. Dyrektor utrzymuje z pracownikami kontakt droga elektroniczng lub telefoniczna.

4. Pracownik pracujacy zdanie pozostaje w okreslonych godzinach pracy dyspozycyjny
dla pracodawcy.

5. Pracodawca moze w kazdej chwili zleci¢ wykonanie pracownikowi zadania nieujgtego
w planie pracy zdalne;j.
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6. Pracodawca moze w kazdej chwili skroci¢ czas wykonywania pracy zdalnej przez
pracownika co skutkuje stawieniem si¢ w pracy w siedzibie instytucji.

7. Pobieranie sprzetu stuzbowego oraz jakiejkolwiek dokumentacji poswiadcza sie
pokwitowaniem potwierdzajacym przekazanie.

8. Pracownik zobowigzuje si¢ do zabezpieczania pobranego sprzgtu stuzbowego oraz
posiadanych danych i informacji w formie papierowej oraz elektronicznej przed
osobami postronnymi w tym wspolnie z nim zamieszkujacymi oraz przed zniszczeniem.

9. Praca w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowigzku przestrzegania
postanowien Polityki Ochrony Danych obowiazujacej w Bibliotece Publicznej w Pucku
oraz zasad BHP.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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